                                                                            Uchwała Nr 43/VI/2007

                                                                            Rady Gminy Popów

                                                                            z dnia  8 czerwca 2007 roku

                                 w sprawie: przyjęcia wartości jednego punktu dla pracowników samorządowych 

                                                   zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Popów

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. /Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm./

w związku z § 3 pkt. 4 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego /Dz. U. Nr 146 poz. 1222, Nr 160 poz. 1343/

                                                                          R a d a  G m i n y  P o p ó w

                                                                          uchwala, co następuje:

                                                                                         § 1

Przyjmuje się ustalone przez pracodawców – Gminne Jednostki Organizacyjne gm. Popów wartości jednego punktu dla pracowników w następujących wysokościach:

1/ Dla pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w kwocie 6,50 złotych.

2/ Dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w Zespołach Szkolno-Przedszkolnych,

    szkołach, przedszkolach w kwocie 6 złotych.

3/ Dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w Gminnym Zespole Ekonomiczno- 

    Administracyjnym Oświaty Samorządowej w kwocie 6,50 złotych.

                                                                                         § 2

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

                                                                                         § 3

Traci moc Uchwała Nr 232/XXXVIII/2006 Rady Gminy Popów z dnia 27 kwietnia 2006 roku  w sprawie przyjęcia wartości  jednego punktu dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Popów.

                                                                                        § 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 01.01.2007 roku.                

