Zarzadzenie ZW Nr 0050.146.2023
Wojta Gminy Popéw
z dnia 27 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ustalenia ekwiwalentu pienieznego z tytulu zakupu reprezentacyjnego ubioru stuzbowego z
wiasnych srodkow dla kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Popowie i jego zastepcy.

Na podstawie art. 2377 § 21§ 4 i art. 237 8 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465.), art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.)
oraz art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1378
ze zm. ) zarzadza sig, co nastepuije:

§1

1. Zobowigzuje sie Kierownika i zastepcq kierownika Urzedu Stanu Cywilnego , ktorzy przyjmujg
o$wiadczenia o0 wstapieniu w zwigzek matzenski do uzywania reprezentacyjnego ubioru stuzbowego
podczas petnienia tych obowigzkéw stuzbowych.

2. Kazdemu z pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu przystuguje ekwiwalent pienigzny
Z tytutu zakupu i konserwacii ubioru stuzbowego z wiasnych Srodkow .

3. Reprezentacyjny ubiér skiada sie z nastepujacych elementow:

1) Kostium dwuczesciowy kub sukienka dla kobiety, dla mezczyzny garnitur wizytowy,
2) Bluzki, koszuli dla kobiety, dla mezczyzny koszula;
3) Obuwia w kolorystyce korespondujacej z ubiorem.

§2

1. Ekwiwalent, o kutym mowa w § 1 ustala si¢ w wysokosci:
1) Dla Kierownika USC — 1500,00 zt. ( stowie: tysigc piec¢set ziotych 00/000)
2) Dia Zastepcy Kierownika USC 900,00 zt. ( stownie: dziewig¢set ztotych 00/000)

2. Ekwiwalent wypacany jest na podstawie wniosku sporzadzonego przez pracownika uprawnionego do
otrzymania ekwiwalentu.

3. Wzér wniosku stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

4. Wniosek nalezy zlozy¢ ca najmniej 14 dni przed terminem przystugujacej wypfaty.

§3

1. Ekwiwalent przystuguje raz na dwa lata i wyplaca sie go po uplywie 24 miesiecy od dnia wyptaty
ekwiwalentu za poprzedni okres rozliczeniowy.

2. W razie rozwigzania stosunku pracy lub zmiany zakresu czynnosci przed uptywem okresu uzywalnosci
ubioru, pracownik zobowigzany jest zwréci¢ proporcjonalng warto$¢ ekwiwalentu liczac od dnia
rozwigzania stosunku pracy lub zmiany zakresu czynnosci do kofca okresu uzywalnosci.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Urzedu Gminy Popow.

§5
Traci moc Nr ZW.0050.95.2019 Wojta Gminy Popéw z dnia 31 lipca 2019 r.

§6

Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem wydania.



