UCHWALA NR 10/1/2024
RADY GMINY POPOW

z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Popow

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2024 r.
poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. | — 4, art. 37 ust. 3i4 iart. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22022 roku poz.530) oraz § 3 pkt1i§ 6 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
z 2021r. poz. 1960 z po6zn. zm.),

Rada Gminy Popéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Wéjta Gminy Popdéw nastgpujace wynagrodzenie miesigczne: 1/ wynagrodzenie
zasadnicze w kwocie 10.250,00 zt; 2/ dodatek funkcyjny w kwocie 3.150,00zt; 3/ dodatek specjalny
w wysokosci 30 % tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 4.020,00 zt; 4/
dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20 % miesiecznego wynagrodzenia w kwocie 2.050,00 zi.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Popéw
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 230/XXXVII/2021 Rady Gminy Popdéw zdnia 25 listopada 2021 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Popdw.

Przewodniczacy Rady Gminy
Popow
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